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北京工业职业职业学院

2022 年五年制自主招生考试方案

根据北京工业职业职业学院 2022 年五年制自主招生考

试要求，本学期受新冠肺炎疫情的影响，2022 年五年制自主

招生考试只进行面试,面试工作全部采用腾讯会议视频方式

进行。为保证考试工作的顺利进行，结合工作实际制定本方

案。

一、学校考试领导小组

组 长: 刘兰明

副组长: 王佼

成 员: 李长青、张春芝、王 巍、许保国、王芳

二、考试时间

面试时间:2022 年 4 月 17 日 8:30-17:30

面试方式: 腾讯会议远程视频方式面试

面试时长：每位考生答题时间控制在 5-10 分钟

三、有关部门、相关二级学院具体工作任务

（一）教务处

负责人：王佼

工作内容：

1.组织、统筹面试有关工作，制定学校 2022 年五年制

自主招生考试方案，负责指导二级学院组织面试。
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2.编制面试工作相关表格、文件等。

3.面试当天将收回的《面试成绩汇总表》及《面试记录

单》，统一交招生办公室。

（二）相关二级学院

负责人：李长青、张春芝、王 巍、许保国

工作内容：

1.成立面试领导小组，负责制定本单位面试工作方案并

组织落实，将面试工作方案 4 月 16 日 12:00 前提交教务处

备案。

2.成立面试命题工作小组。根据面试工作要求负责面试

的命题、审题。小组成员签订《面试命题、审题保密承诺书》，

做好面试的保密工作,将面试试题密封加盖学院公章以及签

字后承诺书一并于 4 月 16 日 12:00 提交到教务处 105。

3.安排面试工作人员。要求每个考场必须有 3名考官（须

签订《面试考官承诺书》），做好面试的引导、监督、记录、

和统分工作，做好对面试工作人员的考前培训工作。

4.各学院指定 1 名面试工作联络员，负责与教务处沟通

联络。

5.确定校内现场面试考场安排，4 月 16 日 12:00 由联络

员将面试考场安排发给教务处张爱中老师。

以上标注黑体字需要提交的材料必须按时提交，以免影

响面试工作！

6.组建专门用于面试工作的微信群。
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7.组建面试考场及完成面试模拟。根据面试考场安排组

建各视频面试考场，完成与面试考生的联络、名单确认、邀

请进群。确保每一名面试考生知晓面试程序和视频面试操作

步骤。

8.面试工作用语。

（1）开始：“你好，欢迎你报考北京工业技术职业学院，

说一下你的姓名，来自学校，请出示身份证。下面开始面试。”

（2）面试。

（3）结束前 1 分钟口头提示：“还有一分钟，面试即将

结束，请注意时间。”

（4）结束：“时间到，面试结束，请退场，再见。”

9.面试考场全程录音录屏，并做好影像保存工作。

10.面试现场统分。面试结束后当天及时将《面试成绩

汇总表》、《面试记录单》（签名）送到教务处 105。

（三）招生办公室

负责人：贺继伟

工作内容：

1.提供确认后的面试学生名单给教务处，由教务处转发

各二级学院。

2.通知考生面试安排。

3.完成考生考试成绩的登统。

（四）信息化与教育技术中心

负责人：朱元忠
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工作内容：

负责互联网络的畅通，为面试工作提供技术支持，确保

面试工作顺利进行。

（五）纪委监察

负责人：王芳

工作内容：

安排本部门具体工作人员，负责做好面试考场的监督工

作。

（六）宣传部（新闻中心）

负责人：唐正清

工作内容：

负责对考试工作新闻报道。

四、工作要求

1.高度重视。二级学院要以高度责任心高质量完成好面

试工作，五年制自主招生报名人数多，录取名额有限，为了

保证面试的公平、公正、公开、透明，严格规范总体程序，

面试全过程进行录像或录屏，保证有据可查。

2.优化环境。为了确保面试工作顺利进行，各学院要选

择现代化程度最高的场所布置面试考场，要求安静、整洁、

网络流畅，建议在会议室或者智慧教室进行并投屏，面试前

一天要将考场布置完毕并进行调试。

3.配齐考官。每个面试考场配备 3 个考官（主考官、副

考官、记录兼监督员），考官要求专业知识、教学经验丰富，
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面试过程中穿着得体，手机关机或者静音，不做与面试无关

的任何事情。

4.执行标准。严格执行上级主管部门有关考试管理规定，

参考国家级考试标准，规范做好自主招生考试工作。

5.协调配合。参加面试工作的各部门各人员严格按照工

作安排，加强协调、互相配合，科学有序地做好各项工作。

北京工业职业技术学院教务处

2022 年 4 月 12 日
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附件一：面试命题要求

一、命题指导思想

1．命题应当适应高等教育入学选拔考试内容改革的要求。

2．命题应当体现高等职业教育的特点，全面考察学生对

报考专业的认识和理解，以及分析解决问题的能力、语言表

达、逻辑思维和学习潜能等。

二、命题要求

1．各专业应根据其特点采用不同的面试试题。

2．重点测试学生的基本素质（包括：语言表达能力、

形象、仪表和行为、回答问题能力、思维敏捷程度）和与专

业相关的基础知识、能力。

3．每个专业应准备 20 套试题。（面试方法：由考生抽

取试题，然后进行面试回答 ）

4．试题的难易程度以初中毕业生水平为准。

5．试题量以中等水平学生在 5-10 分钟内完成为准。

6．试题满分为 100 分。
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附件二：面试考官工作守则

一、严格按照考试管理要求，认真履行工作职责,维护考场

纪律，保证考试有序进行。

二、按照要求参加考试工作培训，认真学习考试有关规定，

明确考试任务和工作流程，确保考试科学、严谨、公平、

公正。

三、考试实施过程中，执行标准考试用语，严格按照评分标

准进 行评分，忠于职守，杜绝- -切考试舞弊行为和不

良风气。

四、严格执行考试安全保密制度，确保所有考试资料不泄露，

维护考试严肃性。

五、提前检测好参加面试的设备及网络条件，并做好仪容仪

表等准备工作，保证面试过程中所处环境保持安静，不

对考试的面试造成干扰或打断。

六、遵守考试作息时间，准时进入面试考场，不迟到，不早

退，不擅离职守。

七、尊重、爱护、关心考生，树立师德风范。

八、严格遵守廉洁纪律要求。
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附件三：面试命题人员保密责任书

2022 年北京工业职业技术学院自主招生

面试命题人员保密责任书.

经北京工业职业技术学院 2022 年自主招生领导小组研

究决定， 凡参加试命题工作的人员，必须承担以下保密责

任:

1.不向任何人透露自己参加了自主招生命题工作。

2.不向任何人泄露试题内容。

3.不参与任何形式的考前辅导，不向任何人划定考试重点。

4.不在有非命题小组成员在场时命题，不与非命题小组成员

讨论命题内容。

5.绝对保证命题用计算机的安全性和保密性。

6.命题结束后不保留试题副本。

7.命题结束后即销毁与试题有关的草稿纸和电子文本。

8.命题结束后即认真清除命题用参考书内的命题标记。

9.本年度若有亲属报考本人参与命题所涉及的相关专业，必

须主动提出回避申请。

以上责任在接受命题任务后立即生效。如有违反，需承

担由此引起的一切后果，并接受纪律处分和法律制裁。

命题人签字:

2022 年 4 月 日


